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Abrazo Cultural es una asociación sin ánimo de lucro que
promueve la interculturalidad a través de cursos de idiomas,
experiencias culturales y formaciones especializadas impartidas por
personas refugiadas.

Nuestros profesores/as son de más de 15 países diferentes y
abrazan la diversidad cultural, étnica, lingüística y de género. Ellos
y ellas son protagonistas y comparten sus culturas con la
ciudadanía local y con las organizaciones, generando un espacio de
integración entre locales y migrantes.

Abrazo Cultural nació en São Paulo en Brasil en 2014 y está desde el
2017 en España.

¿Qué es Abrazo Cultural?

Transformar los talentos
y conocimientos de las
personas migrantes en

oportunidades de
aprendizaje

intercultural para los/as
alumnos/as.
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Nuestro propósito

Ser un centro referente
en interculturalidad,
que valora todos los
talentos y culturas y
que rompe barreras,

prejuicios y
estereotipos.

Apoyar la inclusion
social y laboral de las
personas refugiadas
con una fuente de

ingresos extra y
espacios para dar a

conocer sus culturas.
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Nuestra trayectoria

2017

2018

2019

2020

2021

El 17 de octubre se funda Abrazo Cultural en España de la 
mano de Helena Moço Lopes y Hala Sofi

Primeros talleres: Baile Ucraniano, Escritura Árabe y Cocina Siria y Argelina

2021

Abrazo Cultural participa en la Feria de Gracia, la Feria de Economía Social y
Solidaria y la Gira de Poblenou

El programa B-Value ayuda a que el proyecto crezca, adquiriendo una 
estrategia y visión 

Helena Lopes, directora del proyecto, decide dedicar el 100% de su tiempo a
Abrazo Cultural

Participamos en programas como Construim en Femení, de Barcelona
Activa y Tandem Social, en el cual ganamos y fuimos premiados; y al CEMEX,
impulsado por Ashoka en México

El coronavirus mueve todas las actividades al formato online, con más de 20
clases realizadas y más de 300 participantes

Se consigue un espacio de trabajo en el Impact Hub de Barcelona

Se realizaron un total de 44 talleres dirigidos a un total de 484 alumnos/as

Fuimos a Lituania, Italia y Grecia para intercambiar ideas con entidades de
diferentes países

... y mucho más!

2022
Fuimos a Chipre con el programa de Erasmus+, I-Tales, para intercambiar ideas
y mejores prácticas en migración con otras entidades de diferentes países
europeos

Hemos integrado y participado en el programa Intercultural Cities.
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Celebramos nuestros logros

En 2023, hemos trabajado muchas temáticas importantes invitando a las
personas participantes a reflexionar y ampliar su mirada desde una perspectiva
intercultural e interseccional. 

Sentimos que a cada año aprendemos y profundizamos más en nuestra
misión y propósito. Somos conscientes de que hay mucho por hacer, pero cada
vez nos sentimos más fuertes para seguir en este camino de crear conciencia
intercultural, antirracista y de equidad.
 
Para el 2024 esperamos seguir con la motivación para cumplir nuestro
propósito: abrazar la diversidad y la interculturalidad, aprender y compartir sin
fronteras. 

Nuestro foco seguirá en las formaciones en interculturalidad y las actividades
de aprendizaje intercultural para personas individuales y entidades, con el
objetivo de concienciar y promover la diversidad e inclusión. 

Celebramos cada uno de nuestros logros con mucha alegría, pues son el
resultado del trabajo intenso de nuestro equipo, de sus talentos, de su
generosidad y de las ganas de aprender y compartir sin fronteras 

Muchísimas gracias a todas las personas que han formado parte de nuestro
2023. Esperamos que sigas acompañándonos y participando de nuestras
actividades.
 
¡Muchas gracias por tu apoyo!

- Helena Moço Lopes -
Directora Abrazo Cultural 



ADMINISTRATIVO

Helena Moço Lopes, Brasil
 Presidenta y fundadora

Micaela Villaverde, Argentina
Tesorera

Hala Sofi, Marruecos
Secretaria

VOLUNTARIAS Y VOLUNTARIOS

4

60% 40%

El equipo

Antonio Pérez 
Cecilia Lombardi

Fanny Serieys 
Gonzalo Durán

Marijana Gavrilova
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Profesoras y profesores

Ana Lucia Olivos, Perú

Danilo Marinho, Brasil

Diana Perez , Colombia

Gilmar Thokokary, Bolivia 

Jackeline Villalba, Ecuador

Karam Karam, Siria

Marina Tchamitchian, Siria

Diana Tchamitchian, Siria Mohamed Baira, Siria

Priscilla Barbosa, Brasil 

Rama Sabra, Siria

7 NACIONALIDADES
DIFERENTES

Generamos 3.000€
de ingresos extras a
nuestros profesores

y profesoras,
promedio de 420€

por persona.

Amine Ishtay, Venezuela y Palestina

Helena Moço Lopes, Brasil
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Contamos con un equipo de personas de más de 13 países diferentes con
culturas, talentos y conocimientos únicos. Nuestros/as profesores/as traen
consigo conocimientos, tradiciones y diferencias culturales que aportan valor
a las entidades, a las ciudades y a la sociedad en general.
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Los/as protagonistas

¡Conoce algunas de sus historias!

Ana Lucia Olivos nació en Lima, pero vive
en Barcelona desde hace 31 años. Tiene un

master de la Universidad Pompeu Fabra, en
Gestión de la Migración, además de un

máster en Cooperación al Desarrollo, por la
U. de Valencia. Es licenciada en Ciencias

Políticas por la Universidad Autónoma de
Barcelona. En Abrazo Cultural imparte

formaciones y charlas sobre  diversidad y
género, interculturalidad en las empresas y

diversidad e inclusión social. 

“Me gusta dar formaciones en
Abrazo Cultural porque me gusta

la docencia, y porque desde
nuestra mirada profesional y

personal podemos romper
estereotipos”.

"La cocina va mucho más allá que preparar y
comer alimentos; es una forma de expresión

cultural que utilizo para romper
estereotipos, enriquecernos, conectar con

personas de diferentes orígenes. ¡Los invito a
abrir nuestras mentes y paladares para vivir

nuevas experiencias!"

Diana Pérez nació en Colombia mas vive en
Barcelona. Cuenta con una licenciatura en

Comercio Internacional, una licenciatura en
cocina por la Escuela Hoffman y un master

en Relaciones Internacionales. Su cocina
está especializada en el Caribe Colombiano,

resaltando las diferentes culturas que
convergen en los platos más tradicionales.
En Abrazo Cultural es profesora de cocina

colombiana virtual y presencial 
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Nuestros alumnos y alumnas

7

TESTIMONIOS

"Realmente aportó reflexión respecto
a situaciones y pensamientos que
consciente o inconscientemente
surgen en modo de prejuicios o

estereotipos".

"Mucha satisfacción de haber
conocido gente muy maja y de

culturas tan diversas que me han
enriquecido muchísimo. Gracias por

todo y volveré a repetir".

El 38% tenía
entre 35-44 años

El 66% eran
mujeres, el 28%
eran hombres

El 89% valoró
positivamente la

actividad

El 90% repetiría
la experiencia

Más de 950
participantes en

talleres/eventos/forma
ciones y más de 90

participantes en tours

Nuestros/as
alumnos/as de
idiomas son de

diferentes países

Los/as participantes
vienen de muchas
partes del mundo

pero residen en
Barcelona



6 años de Abrazo Cultural
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Cena intercultural

lorem ipsum

Agradecemos:
A nuestros/as 37 profesores/as que comparten sus culturas, talentos y

conocimientos. Gracias por la generosidad y por enseñarnos tanto. 

A todas las personas que ya han participado de nuestros cursos y

talleres. Gracias por las ganas de aprender. 

A las entidades aliadas como la UOC, Acnur, Impact Hub, entre otras,

por apoyarnos y por compartir nuestra misión.

A las entidades clientes que contratan nuestros cursos y talleres.

Gracias por confiar en nosotros para gestionar la diversión e inclusión y

permitir que nuestro impacto sea cada vez más grande. 
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Talleres, actividades y eventos

Organizamos 
1 exposición 

Impartimos 6
formaciones Coordinamos 3

tours por el
Raval

Realizamos 8
talleres de cocina

Hicimos 4
conferencias 

Elaboramos 1 taller de
escritura árabe

24 Actividades, entre formaciones, eventos y talleres

7 Profesores/as colaboradores/as  

2 Actividades mensuales en promedio  

Apoyamos un
festival de música



Actividades para organizaciones

La inmigración y la diversidad cultural son realidades a las que no se les
puede ignorar, que necesitan del esfuerzo de toda la sociedad, con el
compromiso y la responsabilidad de ejercitar la empatía, la inclusión, la
tolerancia y el diálogo intercultural. Con nuestras formaciones ayudamos a
las organizaciones a concienciar e integrar equipos, desarrollar la inteligencia
y las competencias interculturales.

Este año realizamos actividades interculturales guiadas a las necesidades y los
requerimientos de las entidades con las que trabajamos. Algunas de estas
fueron:
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Amazon1.
Escola de Policia de Catalunya2.
Hipoges3.
JOVI4.
Telpark5.
Centro Cívico Sortidor6.
Vermut 7.

Trabajamos con: 

7

6

+250

Empresas

Formaciones y talleres 

Participantes



Eventos especiales

11

Evento de Sant Jordi: un libro y una rosa
migrantes
El 24 de abril hemos recibido a tres personas migrantes, de diferentes
orígenes, que han escrito libros sobre temas vinculados a la migración e
interculturalidad. 

Mural del Factor Humano: La diversidad cultural
en el ámbito laboral
Eñ 23 de mayo organizamos un taller para profundizar en por qué es tan
dificil cambiar nuestros sesgos y prejuicios. Conocimos los obstáculos que
pueden interponerse en nuestro camino, y nos dio las palancas para
superarlos.

Historias del Desierto
Eñ 28 de junio lanzamos la exposición de la artista Laura Solano para
conmemorar el Día Mundial de las Personas Refugiadas. Cada cuadro
narraba la historia de una persona que Laura ha conocido en el Sahara,
ofreciendo un testimonio único y emotivo.

Festival de la Conciencia Negra
El 23 de noviembre, junto al proyecto cultural "Más allá de la Bossa Nova",
celebramos el día de la Consciencia Negra en Brasil en un evento que tuvo
como misión difundir la producción musical afrobrasileña en diáspora.



Nuestra comunidad digital
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REDES Y WEB  

1092 seguidores 2069 seguidores 762 seguidores1085 seguidores 74 seguidores

Con nuestro podcast Historias sin Fronteras, realizamos 3
entrevistas a profesores y profesoras de diferentes áreas que
compartieron sus talentos, vocaciones y pasiones a través de
historias inspiradoras y motivadoras que sirven como referentes.

2487 seguidores

Crecimos nuestra
comunidad,

totalizando más de
12.000 personas en
nuestros canales,

entre las redes
sociales y nuestra

base de datos.
 



Perspectivas para el futuro

CONSOLIDAR NUESTRO IMPACTO SOCIAL
Para el año 2024, nos proponemos reforzar nuestra visión de la
interculturalidad a través del uso de herramientas que permitan desafiar los
estereotipos y resaltar la relevancia de la diversidad. También buscamos
ampliar nuestras actividades para personas en situación de vulnerabilidad,
aumentando así nuestro alcance y efecto social.

LLEGAR A MÁS PROFESORES/AS Y CULTURAS 

Nuestro objetivo es ofrecer cursos cada vez más diversos, adaptados a los
deseos y necesidades de nuestros alumnos. Para lograrlo, buscamos colaborar
con profesores/as de diversas competencias y orígenes, provenientes de
diferentes países, con el fin de ofrecer una variedad de actividades culturales
cada vez más amplia.
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Durante 2021 y 2023, hemos estado enfocados en colaborar con
organizaciones. Para el año 2024, planeamos continuar con nuestras
actividades y formaciones que combinan conceptos teóricos con dinámicas de
grupo, con el propósito de generar preguntas, ofrecer soluciones para la
gestión de la diversidad cultural y abordar posibles conflictos culturales que
puedan surgir en entornos multiculturales.

SEGUIR TRABAJANDO CON ORGANIZACIONES



Balance Anual
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Alianzas

15

SEDES INTERNACIONALES

ENTIDADES ALIADAS

ORGANIZACIONES QUE HAN ABRAZADO LA DIVERSIDAD 



¡Muchas gracias!

info@abrazocultural.com +34 653 71 18 87

abrazocultural.com /abrazocultural

@abrazocultural


